KIEROWNIK CENTRUM INTEGRACIJI SPOLECZNEJ W USTCE
OGtASZA NABOR NA STANOWISKO:
OPIEKUN MIESZKANIA WSPOMAGANEGO TYPU WSPIERANEGO
W wymiarze 1/2 etatu
w ramach projektu ,,Usteckie Centrum Ustug Spotecznych II”

1. Wymagania niezbedne:

1)

2)

GG )

Kwalifikacje do wykonywania jednego z zawoddw: pedagog, psycholog, pracownik socjalny, terapeuta
srodowiskowy lub zajeciowy, pielegniarka, asystent osoby niepetnosprawnej;

lub

doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, np. w opiece nad rodzing
zagrozong wykluczeniem spotecznym (m.in. umowa o prace, umowa cywilnoprawna, staz, praktyki,
wolontariat) i zrealizowanie minimum 80 godzinnego szkolenia dotyczacego zakresu realizowanej
ustugi);

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

dobry stan zdrowia umozliwiajgcy wykonywanie pracy na stanowisku,

obywatelstwo polskie,

znajomos¢ przepiséw w zakresie wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami, ustawy o pomocy
spotecznej itd.,

brak zatrudnienia u Partnera projektu — Ustecki Uniwersytet Trzeciego Wieku — Zyj Kolorowo i
Spoétdzielni socjalnej ,,Drabina”,

10) taczne zaangazowanie w realizacje wszystkich zadan w ramach projektéw RPO, funduszy

strukturalnych i Funduszu Spéjnosci, oraz uméw zawartych poza projektami nie moze przekroczyé 276
godzin miesiecznie (facznie z etatem opiekuna).

2. Wymagania dodatkowe:

1)

A U b W N

)
)
)
)
)

umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku,
umiejetnos$¢ planowania,

rzetelnosé, samodzielnosc i operatywnosé,

zaangazowanie i dyspozycyjnosé,

umiejetnos$¢ analitycznego myslenia i pracy w zespole,
komunikatywnos¢,

3. Zakres zadan:

1)

koordynacja dziatan o charakterze administracyjnym zwigzanych z bezposrednim zarzgdzaniem
mieszkaniem, w tym takze sprawowanie opieki nad wtasciwym uzytkowaniem mieszkania przez jego
mieszkancow;

biezgce monitorowanie poziomu funkcjonowania spotecznego i stanu zdrowia mieszkancéw i
reagowanie w sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia czy zaprzestania zazywania lekow;

wspotpraca i wspieranie mieszkancéw w rozwigzywaniu ich problemow, w szczegdlnosci udzielanie
pomocy i wskazywanie sposobdw zatatwiania biezgcych spraw codziennych, osobistych i urzedowych;

uczestnictwo i koordynacja w realizacji ustug Swiadczonych w mieszkaniu wspomaganym

wspieranie mieszkanca mieszkania w realizacji programu wsparcia oraz dokonywanie oceny sytuacji
mieszkarnca warunkujgcej zakres i rodzaj $wiadczonego wsparcia;
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6)
7)
8)

wspotpraca z rodzinami mieszkancow;

pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw pomiedzy mieszkaricami — rola mediatora,
wspotpraca z kadrg CIS przy realizacji zadan.

4. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

List motywacyjny,

v,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagane wyksztatcenie, doswiadczenie, szkolenia i
posiadane umiejetnosci,

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysline,

Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy (w zat.),

Oswiadczenie kandydata o niezatrudnieniu u Partneréw projektu,

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
(klauzula)

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca na stanowisku opiekuna mieszkania wspomaganego w ramach realizowanego Programu pn.
,Usteckie Centrum Ustug Spotecznych II” w Centrum Integracji Spotecznej w Ustce. Stanowisko zwigzane z
obstugg monitora ekranowego. Zatrudnienie na czas okreslony (V- IX.2023r.) w wymiarze % etatu, z
zamiarem przedtuzenia.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi mniej niz 6%.

7. Osoba do kontaktu: Dorota Bas — ref. ds. kadr, tel. 793 824 711.

-

Dokumenty, ktére wptyng niekompletne lub po terminie, nie beda rozpatrywane. Wybrane osoby zostang
zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna.

/Oferty nalezy sktada¢ w kopercie z adnotacjg ,Nabér na opiekuna mieszkania wspomaganego” w\
Centrum Integracji Spotecznej, ul. Wiejska, w terminie do dnia 9 czerwca 2023r. (liczy sie data wptywu do CIS)
lub za posrednictwem ePUAP (kazdy dokument nalezy przesta¢ podpisany — wtasnoreczny lub przez profil
zaufany), adres skrzynki: /CISUSTKA/SkrytkaESP.

)
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